CRONOGRAMA: CONDICIONES DE ESTRUCTURA PARA LA
ATENCION

ASPECTO VERIFICADO -
SOCIALIZACIONES

FECHA DE SOCIALIZACION

METODOLOGIA

RESPONSABLES

Momento de ingreso de personas
ajenas al jardin infantil

Talento humano: 06/02/2026
Familias: 06/02/2026

TALENTO HUMANO: Por medio de
una cartelera se dara a conocer los
protocolos de ingreso de personas
ajenas al jardin infantil al talento
humano y a las familias.

Andrea Alvarez

Momento de ingreso de los nifios
y nifias del jardin infantil/
Momento de salida de los nifios y
nifias del jardin infantil

Talento humano:10/02/2026

Familias: 10/02/2026

TALENTO HUMANO: Por medio de
una cartelera se dara a conocer los
horarios de ingreso y salida de los
nifos y nifas, asi como presentar el
carnet correspondiente, cumplir con
los horarios.

FAMILIAS: Mediante una
socializacion con ayuda de |la
cartelera. Se recordara los horarios
de ingreso y salida de los nifios y
ninas, porte del carnet
correspondiente 'y normas o0
estrategias de seguridad durante el
ingreso y salida de los nifios y las
ninas. Se realizara acta de
socializacion.

Blanca — Andrea A
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Capacitacion e informacién de la
poliza de seguros.

Talento humano:13/02/2026

TALENTO HUMANO: Se realizara
una socializacion para actualizar la
informacion sobre la pdliza de
seguros con la que debe contar cada
uno de los niveles del Jardin Infantil
mediante una capacitacion interna
con cada docente.

Andrea Alvarez

Medidas para reducir riesgos de
accidentes por incendios.

Talento humano: 16/02/2026

Familias: 16/02/2026

Nifios: 02/03/2026

TALENTO HUMANO: Mediante
unos videos educativos  se
socializara con el talento humano
aquellas acciones que se deben
implementar para reducir los riesgos
de accidentes por incendios al
interior del jardin infantil.

FAMILIAS: Mediante unos videos
educativos se socializara con las
familias aquellas acciones que se
deben implementar para reducir los
riesgos de accidentes por incendios
al interior del hogar.

Andrea A- Flor

Conformacién y capacitacion de
las brigadas.

Talento humano:06/03/2026

TALENTO HUMANO: Se realizara
una socializacion para dar a conocer
la conformacion de las brigadas del
presente ano, teniendo en cuenta el
ingreso de nuevo personal.

Sara - Michell

Socializacion sobre tipos de
extintores y manejo del extintor
con talento humano.

Talento humano:10/03/2026

TALENTO HUMANO: Por medio de
una cartelera se dara a conocer los
tipos de extintores existentes, asi
COMO SUS USOS.

Blanca - Flor
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ASPECTO VERIFICADO - FECHA DE SOCIALIZACION METODOLOGIA RESPONSABLES
PROTOCOLO
Acciones en caso de muerte de Talento humano: 06/04/2026 Sara - Flor

una nifia o nifo / Acciones en caso
de extravio de una nifia o un nifio

Familias: 06/04/2026

TALENTO HUMANO: Se elaborara
un folleto con imagenes ilustrativas
para dar a conocer al talento humano
los protocolos en caso de muerte de
una nifia o nifo, se reflexionara sobre
las prevenciones a tiempo.

FAMILIAS: Se hara conocer a las
familias del jardin infantil los
protocolos en caso de muerte de una
nifia o un nifo a través de un folleto
virtual.

Acciones de reduccion de riesgos
de accidentes.

Talento humano:10/04/2026

TALENTO HUMANO: Taller
detectives de riesgos. El talento
humano realizara un recorrido por los
espacios del jardin identificando
peligros potenciales y colocando
letreros preventivos para socializar
posteriormente.

Andrea A- Michell
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Procedimiento para la respuesta
ante la ocurrencia de un
accidente.

Talento humano:04/05/2026

Familias: 04/05/2026

TALENTO HUMANO: Mediante una
cartelera se capacitara al talento
humano sobre los procedimientos
institucionales a implementar al interior
del jardin infantii con relacién a la
ocurrencia de accidentes.

FAMILIAS: Mediante una cartelera se
informara a las familias sobre los
procedimientos institucionales a
implementar al interior del jardin infantil
con relacibn a la ocurrencia de
accidentes.

Blanca - Sara

Permanencia en espacios
recreativos

Talento humano: 02/06/2026

Familias: 02/06/2026

TALENTO HUMANO: se dara a conocer
por medio de una cartelera las acciones
para la permanencia de los nifios y nifas
en espacios recreativos.

FAMILIAS: cartelera las acciones para
la permanencia de los nifios y nifias en
espacios recreativos.

Andrea - Flor

Protocolo para salidas
pedagogicas / Protocolo para
traslados para recibir
Alimentacion fuera del jardin
infantil.

Talento humano:01/07/2026

Familias: 01/07/2026

TALENTO HUMANO: se dara a
conocer por medio de una cartelera las
acciones para las salidas pedagogicas y
los traslados para recibir

Alimentacion fuera del jardin infantil.

Flor — Michell
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FAMILIAS: se dara a conocer por
medio de una cartelera las acciones
para las salidas pedagogicas y los
traslados para recibir

Alimentacion fuera del jardin infantil.

Momento de prestacion del
servicio de transporte

Talento humano:06/07/2026

Familias: 06/07/2026

TALENTO HUMANO: se dara a conocer
por medio de una cartelera las acciones
para la prestacion del servicio de
transporte.

Blanca - Sara

MEDIDAS PARA FECHA DE

REDUCIR RIESGOS SOCIALIZACION METODOLOGIA RESPONSABLES
TALENTO HUMANO,
FAMILIAS Y NINOS

Medidas para reducir riesgos por | Talento humano:02/03/2026 | TALENTO HUMANO: se dara a conocer Sara - Michell

inmersion

Familias: 02/03/2026

Nifios: 02/03/2026

por medio de videos explicativos
medidas para reducir riesgos por
inmersion

FAMILIAS: se dara a conocer por medio
de videos explicativos las medidas para
reducir riesgos por inmersion.

Medidas para reducir riesgos de
accidentes por descargas
eléctricas

Talento humano: 13/03/2026

TALENTO HUMANO: Mediante una
cartelera se dara a conocer cuales son
los accidentes por descargas eléctricas
y cuales son las medidas para evitarlos.

Blanca - Flor
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Familias: 13/03/2026

Nifios: 13/03/2026

FAMILIAS: Mediante una cartelera se
dara a conocer cuales son los
accidentes por descargas eléctricas y
cuales son las medidas para evitarlos.

Medidas para reducir riesgos de
accidentes por heridas con
objetos contundentes y objetos
cortopunzantes

Talento humano: 13/04/2026

Familias: 13/04/2026

Nifios: 13/04/2026

TALENTO HUMANO: Mediante unos
videos explicativos se dara a conocer
cuales son los accidentes por heridas
con objetos contundentes y cuales son
las medidas para evitarlos.

FAMILIAS: Mediante unos videos
explicativos se dara a conocer cuales
son los accidentes por heridas con
objetos contundentes y cuales son las
medidas para evitarlos.

Sara - Flor

Medidas para reducir riesgos por
broncoaspiracion y asfixia

Talento humano: 08/05/2026

Familias: 08/05/2026

Nifios: 08/05/2026

TALENTO HUMANO: Mediante una
infografia se dara a conocer cuales son
los accidentes por broncoaspiracion y
asfixia y cuales son las medidas para
evitarlos.

FAMILIAS: Mediante una infografia se
dard& a conocer cudles son los
accidentes por broncoaspiracion y
asfixia y cuales son las medidas para
evitarlos.

Andrea - Michell

Medidas para reducir riesgos por
caida de su propia altura y caida
de altura

Talento humano: 05/06/2026

Familias: 05/06/2026

TALENTO HUMANO: Mediante una
infografia se dara a conocer cuales son
los accidentes por caidas desde una

Blanca - Sara
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Nifios: 05/06/2026

altura y desde una propia altura (a nivel)
y cuales son las medidas para evitarlos.

FAMILIAS: Mediante una infografia se
dara a conocer cuales son los
accidentes por caidas desde una altura
y desde una propia altura (a nivel) y
cuales son las medidas para evitarlos.

Medidas para reducir riesgos de
accidentes por mordeduras de
nifo a nifo y mordeduras de
animales

Talento humano: 10/06/2026

Familias: 10/06/2026

Nifios: 10/06/2026

TALENTO HUMANO: Mediante una
cartelera se dara a conocer cuales son
las medidas que se pueden efectuar
para reducir riesgos de accidentes por
mordeduras nifio a nifio y por animales.

FAMILIAS: Mediante una cartelera se
dara a conocer cuales son las medidas
que se pueden efectuar para reducir
riesgos de accidentes por mordeduras
nifio a nifno y por animales.

Andrea - Flor

Medidas para reducir riesgos de
accidentes por intoxicacion

Talento humano: 09/07/2026

Familias: 09/07/2026

Nifios: 09/07/2026

TALENTO HUMANO: Mediante una
cartelera se dara a conocer cuales son
las medidas que se pueden efectuar
para reducir riesgos de accidentes por
intoxicacion.

FAMILIAS: Mediante una cartelera se
dara a conocer cuales son las medidas
que se pueden efectuar para reducir
riesgos de accidentes por intoxicacion.

Flor — Michell
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